REPUBLICDE PANAMA
CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

Panama, 16 de octubre de 2025

Nota No.8986-2025-DNFG

Su Excelencia

JULIO A. MOLTO

Ministro de Comercio e Industrias
E. & D.

Senor Ministro:

Con el refrendo solicitado, remitimos Memorando de Entendimiento suscrito entre la
entidad a su cargo y CHIQUITA PANAMA LLC, cuyo objetivo es establecer un marco de
cooperaciéon que permita la reactivacion, modernizacion y sostenibilidad de la industria
bananera en Bocas del Toro, garantizando beneficios mutuos para la poblacion, los
trabajadores, la empresa y el Estado panameno, en aras de velar por el interés publico y
del desarrollo econémico y social.

Atentamente,

ANEL FLORES
Contralor General

Adjunto lo indicado
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MEMORANDO DE ENTENDIMIENTO
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| |Entre los suscritos a saber,

'i.  CHIQUITA PANAMA LLC, sociedad extranjera constituida y registrada en la Republica de
Panama, representada en este acto por Carlos Lépez Flores, varon, mayor de edad, hondurefio,
identificado con pasaporte No. F037515, quién actia en su calidad de Presidente y
Representante Legal, debidamente facultado para este acto mediante Acta Extraordinaria de
Junta Directiva del 13 de agosto de 2025, en adelante denominada ‘LA EMPRESA”; y

ii.  MINISTERIO DE COMERCIO E INDUSTRIAS, representado en este acto por Julio Armando |
Molté Alain, varén, mayor de edad, panamefio, identificado con el documento de identidad |
personal No. 8-372-681, quién actia en su calidad de Ministro del Ministerio de Comercio e
Industrias, en adelante denominado “MICI” y, por Gltimo;

—

_ ii.  MINISTERIO DE DESARROLLO AGROPECUARIO representado en este acto por Roberto
f José Linares Tribaldos, varén, mayor de edad, panamerfio, identificado con el documento de |
j identidad personal No. 4-138-1336, quién actla en su calidad de Ministro del Ministerio de

|| Desarrollo Agropecuario, en adelante denominado “MIDA”".

'En conjunto, MICI y MIDA, actian en nombre y representacién del Estado panamefio, por lo que
| seran referidos colectivamente como “EL ESTADO”.

:' ‘LA EMPRESA y EL ESTADO, seran referidas conjuntamente como “LAS PARTES", salvo que se
| lidentifiquen expresamente por separado.

ILAS PARTES hemos convenido libre y voluntariamente suscribir el presente Memorando de

Entendimiento, en adelante denominado “MOU”, de acuerdo con los siguientes antecedentes y
entendimientos:

ANTECEDENTES

51. Que, a partir del 28 de abril de 2025, fue decretada huelga por los sindicatos: Sindicato de
Trabajadores de las Industrias del Banano, Agropecuario y Empresas Afines (SITRAIBANA) y
Sindicato Industrial de Trabajadores de Productores Bananeros Independientes (SITRAPBI) la |
cual se extendié por mas de dos meses, afectando a LA EMPRESA.

2. Que, durante el periodo de huelga, LA EMPRESA inst6 a sus trabajadores y a los representantes
sindicales a reincorporarse a sus labores a fin de mantener la continuidad operativa y salvaguardar
las fuentes de empleo, sin que se produjera el retorno a los puestos de trabajo.

s

‘3. Que, en atencion a lo dispuesto en la Convencién Colectiva vigente, LA EMPRESA solicité que
se permitiera, al menos, la realizacion de labores de mantenimiento agricola para evitar mayores

, afectaciones, o en su defecto, el acceso del personal encargado de dichas tareas, lo cual no fue

: atendido.

|4, Que, segun lo informado por LA EMPRESA, la huelga gener6 afectaciones significativas a las
fincas de produccion agricola, impacto las ventas y el cumplimiento de compromisos comerciales. |

5. Que, desde el 19 de mayo de 2025, como resultado de la huelga ilegal, LA EMPRESA inicié
procedimientos de terminacién de relaciones laborales de 6,452 trabajadores por abandono |
! laboral; y en los casos correspondientes, mediante autorizacion del Ministerio de Trabajo y 3
Desarrollo Laboral.

/6. Que, el 23 de mayo de 2025, LA EMPRESA se vio imposibilitada de continuar operaciones y
notificé formalmente la suspensién indefinida de sus actividades en los distritos de Changuinola y
élsr?aigaonte, invocando causa de fuerza mayor bajo el amparo delos o amﬁ%%ﬁ?scntos con el




7. Que el Gobierno ‘Nacional, reconociendo el impacto econémico y social de la suspension de
| operaciones, ha realizado gestiones encaminadas a facilitar el restablecimiento de las actividades
de la empresa en el pais.

ETTEEe—

8. Que, a pesar de las dificultades sefialadas, LA EMPRESA ha manifestado su interés en mantener
su presencia en Panama, resaltando su trayectoria de mas de ciento veinticinco (125) afios y su
contribucién al desarrollo de la provincia de Bocas del Toro.

i’9. Que, habida cuenta de lo anterior, LAS PARTES por este medio manifiestan su voluntad de |
| establecer un nuevo marco de colaboracién que permita la reactivacién ordenada y legal de la
i actividad bananera en Bocas del Toro, conforme a los siguientes entendimientos:

ENTENDIMIENTOS

| PRIMERO: Objeto.

‘LAS PARTES acuerdan que este MOU se celebra con el objetivo de establecer un marco de |
\cooperacion que permita la reactivacion, modernizacion y sostenibilidad de la industria bananera en
'\ Bocas del Toro, garantizando beneficios mutuos para la poblacién, los trabajadores, LA EMPRESA
'y EL ESTADO panamefio, en aras de velar por el interés publico y del desarrollo econémico y social.

‘SEGUNDO: Compromisos de LAS PARTES.
'LAS PARTES acuerdan los siguientes compromisos:

a) Promover la reactivacion progresiva de las operaciones de LA EMPRESA, conforme al
cronograma acordado mutuamente por las partes. :

b) Reactivar de manera progresiva la produccién agricola de banano en Bocas del Toro y su

exportacion, incluyendo a través de modalidades de colaboracién productiva existentes en la |
i Ley. LA EMPRESA sera responsable sobre las actividades de la supervisién técnica, el
1 control de calidad, el transporte, la exportacion y la comercializacion del producto, conforme a
i lo establecido en los Contratos vigentes con la Nacién.

c) Promover la modernizacién las instalaciones a fin de que cumplan con la legislacion vigente y |
con los mas modernos estandares de la industria en cuanto a la salud y seguridad
ocupacional, inocuidad alimentaria con el propésito de asegurar operaciones seguras vy
eficientes.

e e T —

d) Implementar protocolos y medidas de sostenibilidad agricola y sanitaria, que contribuyan a la ;
resiliencia del sector bananero y al bienestar de las comunidades vinculadas a la actividad. |

e) Fortalecer el impacto social y econémico en la regién mediante la implementacion de
programas de empleo digno, desarrollo comunitario y responsabilidad social empresarial.

f) Fomentar la coordinacién interinstitucional y publico-privada, para impulsar la modernizacion |
de la cadena de valor bananera, incluyendo iniciativas de investigacion, innovacién, extension j
agricola y formacién técnica.

TERCERO: Compromisos de EL ESTADO.
'EL ESTADO se compromete a:

a) Fomentar y reforzar, dentro del ambito de sus competencias, la seguridad juridica e
institucional con miras a propiciar condiciones adecuadas para el desarrollo de las |
operaciones de LA EMPRESA en Panama.

. b) Impulsar un entorno estable y justo, en cumplimiento de la legislacién panamefia, que
! favorezca la inversién, el empleo digno y el desarrollo productivo en la region.

Coordinar y facilitar, dentro del ambito de las competenmas corres or i
permisos, licencias, autorizaciones y necesarias para la r i _Ff“ﬂéf
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exportacion, el transporte y la comercializaciéon del banano.

Emitir mediante el acto administrativo correspondiente, las aprobaciones necesarias,
incluyendo aquellas bajo modadalidades de participacion colaborativa.

o
R

e) Evaluary aplicar, en la medida de lo permitido por la legislacion, medidas legales, fiscales y/o
aduaneras que contribuyan a la sostenibilidad del modelo de reactivacion acordado por LAS
PARTES.

integren al modelo de aparceria agricola.

g) Adoptar acciones orientadas a preservar condiciones de seguridad, orden publico y estabilidad
institucional en las areas de produccion, empaque y transporte, asi como a propiciar la
continuidad de las actividades de transporte, comercializacién y exportacién del banano.

g destinadas a la reactivacion integral de la actividad bananera.

h) Promover alianzas interinstitucionales para fortalecer la competitividad de la cadena de valor
bananera, incluyendo programas de investigacién, extensién agricola y desarrollo

, comunitario.

'CUARTO: Compromisos de LA EMPRESA:

|

'LA EMPRESA se compromete a:

a) Reactivar la operacién bananera en Bocas del Toro en un plazo razonable, incluyendo

i modalidades de participacion colaborativa, sujeto a las aprobaciones de la Autoridad |

Competente.

ESTADO panamerio en base a los Contratos vigentes con la Nacién.

c) Continuar siendo responsable del proceso de supervision del control de calidad, el transporte,
logistica, comercializacion y exportacion del banano.

i vigente.
|

Esta reincorporacién se realizara en dos fases:

trabajadores. La intencién es que esta etapa se ejecute dentro de los primeros cuarenta

|| y cinco (45) dias calendario contados a partir de la firma del presente MOU.

d.2.) Segunda fase: Esta fase estara dirigida a labores de cosecha y empaque, con

una contratacion adicional estimada de aproximadamente dos mil (2,000) trabajadores.
Como plazo de referencia es que esta segunda fase inicie una vez culminada la primera |
fase y que se avance de manera paulatina conforme avancen las labores de
i recuperacion y el proceso de produccion agricola. LA EMPRESA realizara sus |
mejores esfuerzos con la intencion de culminar esta segunda fase mas tardar en el ;

mes de febrero de 2026.
e) Mantener canales permanentes de dialogo con comunidades y autoridades locales.

'QUINTO: Mecanismos de Seguimiento.

LA EMPRESA, incluyendo aquellas relacionadas con el modelo de aparceria agricola, la

f) Implementar programas de apoyo social, capacitacion y reconversion laboral, dirigidos a los |
trabajadores afectados por la huelga ilegal, asi como los nuevos colaboradores que se |

g) Coordinar con entidades publicas, privadas y comunitarias la ejecucién de acciones ||

b) Continuar siendo responsable del cumplimiento de las obligaciones adquiridas para con EL |

d) Coadyuvar, a través de las modalidades de colaboracion participativa para que se contraten |
progresivamente a trabajadores panamefios, priorizando a los trabajadores de Bocas del Toro, |
i conforme a las condiciones operativas y productivas y en cumplimiento de la normativa laboral |

d.1.) Primera fase Esta fase esta orientada en labores de limpieza y recuperacion
agricola, en la cual se estima la contratacion de aproximadamente tres mil (3,000) |
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'LAS PARTES designaran por escrito sus representantes, quienes seran responsables de coordinar,
facilitar y dar 'seguimiento a la ejecucion de los programas, proyectos, incentivos y actividades
'derivados del MOU. Los representantes mantendran comunicacién constante y sSe reuniran
\periédicamente para resolver aspectos técnicos, administrativos o estratégicos que surjan durante la
iimplementacién. LAS PARTES podran modificar sus representantes en cualquier momento, mediante
‘notificacion escrita, indicando el nombre, cargo, direccién, teléfono y correo electrénico del nuevo .

'designado.

'Para tales efectos, LAS PARTES estableceran una Mesa Técnica, con representacion paritaria de 5
'EL ESTADO y LA EMPRESA, para monitorear avances, identificar desafios y proponer medidas
!correctivas o complementarias, pudiendo invitar a autoridades competentes o expertos, garantizando |
la debida confidencialidad. La Mesa Técnica se reunira mensualmente durante el primer afio de
‘ejecucion del MOU, y posteriormente de forma trimestral, salvo que LAS PARTES acuerden algo :
idistinto. Adicionalmente, la Mesa Técnica elaborara informes semestrales al MICI. '

ESEXTO: Vigencia.

_?Este MOU tendra una vigencia de veinticuatro (24) meses contados a partir de la fecha de su firma,
iprorrogable por acuerdo mutua.y para tal efecto se requerira igualmente el refrendo de la Contraloria. |

'SEPTIMO: Caracter del Acuerdo.

'El presente MOU no constituye, ni sera considerado como un contrato vinculante entre LAS PARTES.
'Su naturaleza es declarativa y refleja el compromiso politico, social y empresarial de LAS PARTES
'de colaborar de manera conjunta en la reactivacion sostenible del sector bananero en la provincia de
'Bocas del Toro.

'En consecuencia, LAS PARTES declaran que este MOU tiene como Unico propésito dejar constancia |
de las conversaciones y entendimientos alcanzados hasta la fecha, en funcién de los objetivos !
establecidos en el entendimiento PRIMERO. Ninguna disposicién contenida en este documento, ni |
'en las comunicaciones u ofertas intercambiadas entre LAS PARTES, sera interpretada como una |
‘obligacién de celebrar acuerdos o contratos futuros, ni de alterar los Contratos-Ley vigentes.

Se podra notificar la suspensién o terminacién del presente acuerdo con aviso previo, sin que ello |
genere responsabilidad alguna ni derecho a indemnizacion a las partes. '

' En fe de lo cual, LAS PARTES suscriben este Memorando de Entendimiento, en la ciudad de
[Panama, a los @g] dias del mes de agosto del afio 2025.
Por LA EMPRESA:

:CHIQUITA PANAMA LLC

e MER__C? E INDUSTRIAS

Julig’A. Moltoé A.

Ministro de Comercio e Industrias

i
MINISTERIO DE DESARROLLO |
AGROPECUARIO

OSSA E.

REM- B alizacion

Roberto J. Linares T.
Ministro de Desarrollo Agropecuario

REFRENDO:

Anel Flores De La Lastra
Contralor General
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